
 
 

SEKCIJA ŽENA UGS NEZAVISNOST 
 

U skladu sa Statutom UGS NEZAVISNOST, na VIII Izbornoj skupštini Sekcije žena UGS 
NEZAVISNOST, održanoj 18.11.2016. godine, usvojena su  
 
 
 

PRAVILA 
O RADU SEKCIJE ŽENA UGS NEZAVISNOST 

 

OSNOVNE ODREDBE 
 

Član 1. 
Ovim Pravilima uređuju se ciljevi, oblici organizovanja, izbor organa i druga pitanja značajna za 
rad i delovanje Sekcije žena UGS NEZAVISNOST. 
 
 

Član 2. 
Sekcija žena deluje na osnovu Statuta, statutarnih i programskih dokumenata UGS 
NEZAVISNOST, te na osnovu Pravila i Programa koje usvajaju organi Sekcije žena, a verifikuje ih 
Glavni odbor UGS NEZAVISNOST.  
 
Sedište Sekcije žena UGS NEZAVISNOST je u Beogradu, Nušićeva br. 21 
 
 
ORGANIZOVANJE I ČLANSTVO  
 

Član 3. 
Sekcija žena organizuje se na granskom principu. 
Članice Sekcije žena mogu biti sve članice Sindikata koje žele da se aktivno bave radno-pravnim, 
socijalnim i ekonomskim pitanjima žena, promovisanjem rodne ravnopravnosti i suzbijanje 
diskriminacije po bilo kom osnovu.  
Radi koordinacije aktivnosti na određenoj teritoriji, žene mogu biti organizovane i teritorijalno, 
u skladu sa regionalnom organizovanošću UGS NEZAVISNOST.  
 
VIZIJA, MISIJA I CILJEVI 
 

Član 4. 
Osnovni ciljevi i zadaci Sekcije žena su: 

1. Podsticanje većeg angažmana i unapređenja njihovim veština u zastupanju ekonomskih i 
sindikalnih interesa. 

2. Sprovođenje strategije za prevazilaženje neravnopravnosti polova. 



3. Jačanje postojeće ženske mreže i koalicija i podsticanje novih okupljanja oko 
ekonomskih i socijalnih pitanja žena. 

4. Jačanje rodne svesti unutar sindikalne organizacije i u društvu uopšte, sprovođenjem 
kampanja i edukaciju u kojima će učestvovati oba pola. 

5. Organizovanje javnih skupova koji za cilj imaju afirmaciju rada žena. 
6. Afirmisanje Sindikata među ženama i motivisanje žena da pristupe Sindikatu, te 

ohrabrivanje sindikalnih aktivistkinja, u cilju podizanja stepena vidljivosti njihovog 
doprinosa sindkalnom radu. 

7. Borba za doslednu primenu propisa o posebnoj zaštiti žena na radu. 
8. Osiguranje efikasnije socijalne i zdravstvene zaštite svih zaposlenih žena. 
9. Razvoj tolerancije i jačanje ženske solidarnosti u Srbiji i regionu. 

 
JAVNOST 
 

Član 5. 
Rad Sekcije žena je javan. 
O aktivnostima i stavovima Sekcije žena redovno se obaveštavaju članstvo i javnost. 
Zaključci i informacije o aktivnostima Sekcije žena redovno se dostavljaju Izvršnom odboru UGS 
NEZAVISNSOT.  
Predsednica Sekcije žena je, na osnovu člana 36. Statuta UGS NEZAVISNOST, članica Glavnog 
odbora UGS NEZAVISNOST, po funkciji.  
 

Član 6. 
Sekcija žena sprovodi svoje aktivnosti u skladu sa stavovima i odlukama organa UGS 
NEZAVISNOST.  
 
ORGANI 
 

Član 7. 
Organi Sekcije žena su: 
 

- Skupština i  
- Koordinacioni odbor. 

 
SKUPŠTINA 
 

Član 8. 
Skupština je najviši organ Sekcije žena i sačinjavaju je po 2 (dve) predstavnice granskih sindikata 
UGS NEZAVISNSOT, koje se biraju na sekcijama žena granskih sindikata, uz prisustvo 
rukovodstva granskog sindikata, kao i 1 (jedna) predstavnica Sekcije žena iz Sindikata 
penzionera Srbije „Nezavisnost“ i 1 (jedna) predstavnica iz Sindikata zaposlenih u centrali UGS 
NEZAVISNOST, koju imenuje Izvršni odbor UGS NEZAVISNOST.  
 
Skupština se saziva jednom u 5 (pet) godina. 



Sekcija žena je dužna da Skupštinu održi u istoj kongresnoj godini, u periodu od najmanje 1 
(jednog) meseca pre oržavanja Kongresa UGS NEZAVISNOST.  
 
Vanredna Skupština se može sazvati na zahtev više od 2/3 (dve trećine) članica Koordinacionog 
odbora.  
 
 

Član 9. 
Skupština:  

- Usvaja Pravila o radu Sekcije žena, programska i druga dokumenta; 
- Verifikuje članove/ice Koordinacionog odbora, i 
- Usvaja i druga dokumenta i odluke neophodne za uspešan rad Skupštine i Sekcije žena. 

 
Skupštini prisustvuju članovi Izvršnog odbora UGS NEZAVISNOST. 
 
 
KOORDINACIONI ODBOR  
 

Član 10. 
Koordinacioni odbor je izvršni organ Sekcije žena. 
Koordinacioni odbor čini po 1 (jedna) članica iz svakog granskog sindikata koja se bira na 
Sekcijama žena granskih sindikata, uz prisustvo rukovodstva granskog sindikata.  
 

Član 11. 
Koordinacioni odbor sprovodi stavove i odluke Skupštine, donosi Poslovnik o radu u kojem 
utvrđuje način svoga rada, delokrug i sastav svojih radnih tela. 
 
Koordinacioni odbor na svojoj prvoj sednici donosi Poslovnik o radu. 
 
Koordinacioni odbor sastaje se po potrebi, a najmanje 6 (šest) puta godišnje.  
 

Član 12. 
Svi organi Sekcije žena donose odluke prostom većinom (50%+1) glasova prisutnih članica.  
 

Član 13. 
Koordinacioni odbor, na konstitutivnoj sednici, iz svojih redova bira predsednicu, 2 (dve) 
potpredsednice i izvršnu sekretarku. Koordinacioni odbor bira se  na mandatni period od 5 (pet) 
godina.  
 
Po članu 52. Statuta UGS NEZAVISNOST, izabrana i imenovana lica na svim nivoima 
organizovanja ne mogu na iste funkcije biti birani više od 2 (dva) uzastopna mandata. 
 

Mandat može prestati pre ovog roka, u skladu sa odredbama člana 52. Statuta UGS 
NEZAVISNOST.  



Sednicama Koordinacionog odbora prisustvuje predstavnik UGS NEZAVISNOST.  
 

Član 14. 
Predsednica je u obavezi da zakaže sednicu Koordinacionog odbora na zahtev 1/3 (jedne 
trećine) članica ili na zahtev organa UGS NEZAVISNOST.  
 

Član 15. 
Predsednica Sekcije žena: 
 

- Saziva i predsedava sednicama Koordinacionog odbora; 
- Realizuje i odgovara za realizaciju usvojenog Programa rada; 
- Koordinira rad Koordinacionog odbora sa radom organa UGS NEZAVISNSOT; 
- Predstavlja Sekciju žena pred trećim licem; 
- Sprovodi međunarodnu aktivnost, u skladu sa odlukama Izvršnog odbora i predsednika 

UGS NEZAVISNOST; 
 

Član 16. 
Potpredsednica Sekcije žena:  
- Zamenjuje predsenicu u slučaju odsustva ili sprečenosti da obavlja funkciju; 
- Zadužuje se za organizovanje određene oblasti rada Sekcije žena; 
- Obavlja i druge poslove koje joj Koordinacioni odbor i predsednica daju u zadatak.  

 
Član 17. 

Izvršna sekretarka Sekcije žena daje stručnu, logističku i drugu podršku Sekciji žena UGS 
NEZAVISNOST. 
Administrativno – tehnički sekretar obavlja poslove za potrebe Sekcije žena UGS NEZAVISNOST i 
to je lice iz UGS NEZAVISNOST.  
 
 
FINANSIJE  
 

Član 18. 
Sekcija žena dostavlja predlog Programa rada Sekcije žena i Predlog Finansijskog plana Sekcije, 
početkom godine ili najkasnije do marta meseca tekuće godine Glavnom odboru UGS 
NEZAVISNOST, koji u okviru Finansijskog plana UGS NEZAVISNOST, planira sredstva za 
finansiranje rada Sekcije žena.  
 
PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Član 19. 
Za sva pitanja koja nisu regulisana ovim Pravilima, neposredno se primenjuje Statut, statutarna i 
pogramska dokumenta i odluke organa UGS NEZAVISNOST.  
 
 



Član 20. 
Ova Pravila stupaju na snagu danom usvajanja. 
Izmene i dopune ovih Pravila vrše se na način na koji su donešena.  
 

Član 21. 
Sekcija žena može prestati sa radom samo odlukom organa UGS NEZAVISNSOT.  
 
 
 
         
         VIII Izborna skupština  
         Sekcije žena UGS NEZAVISNOST 
         __________________________ 
         Jasminka Marić, predsednica  
 
 
 
 
Pravila o radu Sekcije žena verifikovana su na  
II sednici Glavnog odbora UGS NEZAVISNOST 
Održanoj 18.01.2017.g. u Beogradu 
____________________________________ 
Čedanka Andrć, izvršna sekretarka  


